1. Hybu'r economi, cefnogi busnesau a galluogi cyflogaeth

Mesurau Perfformiad Lleol

Targed 24-
25 (Y
Flwyddyn

hyd yma)

Blwyddyn
Lawn 24-
25 -
Gwirione
ddol

Nifer y cyfranogwyr sy'n ymgysylltu &'r Gwasanaeth Cyflogaeth a Hyfforddiant

Canran y staff a adawodd gyflogaeth y Cyngor yn y flwyddyn hyd yma *

Nifer y diwrnodau gwaith/shifftiau fesul gweithiwr cyfwerth ag amser llawn a gollwyd oherwydd absenoldeb oherwydd salwch: tymor byr *
Nifer y diwrnodau gwaith/shifftiau fesul gweithiwr cyfwerth ag amser llawn a gollwyd oherwydd absenoldeb oherwydd salwch: tymor hir *
Canran y gweithwyr a benodwyd yn barhaol, yn newydd i'r sefydliad, a adawodd y sefydliad yn wirfoddol o fewn y 12 mis cyntaf *
Canran y staff sy'n cytuno/sy'n cytuno'n gryf bod y Cyngor yn poeni am les gweithwyr

Canran cerbydau’r cyngor a gynhelir gan yr Uned Cynnal a Chadw Trafnidiaeth a lwyddod prawf MOT vy tro cyntaf

Canran y diffygion ffyrdd categori 1 a drwsiwyd neu a wnaed yn ddiogel erbyn diwedd y diwrnod gwaith nesaf:

Canran yr archwiliadau diogelwch priffyrdd a gwblhawyd ar amser

Sgér Risg Cydymffurfedd Gweithredwyr Cerbydau Gwasanaeth Cyhoeddus (Cerbydau Sbwriel, Priffyrdd a Thiroedd) *

Nifer y swyddi newydd a gréwyd

Nifer y busnesau newydd a gefnogwyd

Nifer y busnesau a gefnogwyd

Canran y ceisiadau cynllunio a drafodwyd mewn pryd

Nifer y gweithgareddau adeiladu a gwblhawyd

Nifer yr ymholiadau a gafodd eu datrys ar y pwynt cyswillt cyntaf:

Cyfanswm y dyledion wedi'u hadennill £000
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* Mae’r targedau hyn yn rhai lle mae llai yn well, h.y. po isaf yw’r gwerth, gorau oll yw’r canlyniad.

Allwedd

B | Coch [15%neufwyynisna’rtarged
Ambr  [Llai na 15% ynis na’r targed
Gwyrdd |Arytarged neu’n well na’r targed




